
 
           

ANEXO II 

AUTOBAREMACIÓN SOCORRISTA 

Méritos a valorar Medio de acreditación Baremación 
puntos de 

Candidato/a

Baremación 
puntos del 
Tribunal 

Formación relacionada con el puesto (Máximo 2 puntos) 

FORMACIÓN REGLADA (Máximo 1 punto) 

Tit. Universitaria relacionada con el puesto x 0,5 puntos =  

FP Sup. o Certif. Prof. N. 3 relacionado con el puesto x 0,3 =  

FP Media o Certif. Prof. N. 2 relacionado con el puesto x 0,2=  

CURSOS (Máximo 1 punto) 

Nº de cursos o talleres entre 15-50 h x 0,02 puntos =  

Nº de cursos o talleres entre 51-100 h x 0,05 puntos =  

Nº de cursos o talleres de más de 100 h x 0,10 puntos =  

 

 

 

 

□ Copia de títulos / 

Diplomas 

  

TOTAL PUNTOS DE FORMACIÓN   

Experiencia profesional relacionada con el puesto (Máximo 6 
puntos) 

N.º de días trabajados como Socorrista   x   1  =  

                                      30 

 Certificados 
Emp. 

 Contratos o 
nóminas 

 Vida Laboral. 

 Otros 

  

TOTAL PUNTOS DE EXPERIENCIA LABORAL   

PRUEBA ESCRITA (Máximo 5 puntos)  -------------  

Diversidad Funcional (1 punto)

Discapacidad reconocida igual o superior al 33 % 

□ Certificado de 

Discapacidad 

  

TOTAL PUNTUACIÓN    

En El Saucejo a       de                                  de 202 

 

 

Firma de la persona solicitante 



 
ANEXO II 

AUTOBAREMACIÓN MONITOR/A DE NATACIÓN 

Méritos a valorar Medio de acreditación Baremación 
puntos de 

Candidato/a

Baremación 
puntos del 
Tribunal 

Formación relacionada con el puesto (Máximo 2 puntos) 

FORMACIÓN REGLADA (Máximo 1 punto) 

Tit. Universitaria relacionada con el puesto x 0,5 puntos =  

FP Sup. o Certif. Prof. N. 3 relacionado con el puesto x 0,3 =  

FP Media o Certif. Prof. N. 2 relacionado con el puesto x 0,2=  

CURSOS (Máximo 1 punto) 

Nº de cursos o talleres entre 15-50 h x 0,02 puntos =  

Nº de cursos o talleres entre 51-100 h x 0,05 puntos =  

Nº de cursos o talleres de más de 100 h x 0,10 puntos =  

 

 

 

 

□ Copia de títulos / 

Diplomas 

  

TOTAL PUNTOS DE FORMACIÓN   

Experiencia profesional relacionada con el puesto (Máximo 6 
puntos) 

N.º de días trabajados como Monitor de Natación   x   1  = 

                                      30 

 Certificados 
Emp. 

 Contratos o 
nóminas 

 Vida Laboral. 

 Otros 

  

TOTAL PUNTOS DE EXPERIENCIA LABORAL   

PRUEBA ESCRITA (Máximo 5 puntos)  -------------  

Diversidad Funcional (1 punto)

Discapacidad reconocida igual o superior al 33 % 

□ Certificado de 

Discapacidad 

  

TOTAL PUNTUACIÓN    

En El Saucejo a       de                                  de 202 

 

 

Firma de la persona solicitante 

 

 



 
ANEXO II 

AUTOBAREMACIÓN PORTERO/A COBRADOR/A 

 

Méritos a valorar Medio de acreditación Baremación 
puntos de 
Candidato/a

Baremación 
puntos del 
Tribunal 

 

Experiencia profesional relacionada con el puesto (Máximo 6 
puntos) 

N.º de días trabajados como Portero/a   x   1  =  

                                      30 

 Certificados 
Emp. 

 Contratos o 
nóminas 

 Vida Laboral. 

 Otros 

  

 

TOTAL PUNTOS DE EXPERIENCIA LABORAL 

 

  

 

PRUEBA ESCRITA (Máximo 5 puntos) 

 

  

------------- 

 

 

Diversidad Funcional (1 punto) 

Discapacidad reconocida igual o superior al 33 % 

 

□ Certificado de 

Discapacidad 

  

 

TOTAL PUNTUACIÓN 

 

   

 

 

En El Saucejo a       de                                  de 202 

 

 

Firma de la persona solicitante 

 

 


